ROMANIA
JUDETUL OLT
CONSILIUL LOCAL GHIMPETENI

PROIECT DE HOTARARE

Cu privire la:;privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului
local al Comunei Ghimpeteni, Judetul Olt.

Avand in vedere:-referatul de aprobare al proiectului de hotarare inregistrat sub nr.

/ 2019 al primarului comunei Ghimpeteni, Judetul Olt;
-raportul cu nr. / 2019 intocmit de secretarul comunei;
- Avizul nr. / 2019,al comisiei privind administratia publici locald,

juridic, apararea ordinii si linistii publice si a drepturilor cetiifenesti din cadrul
Consiliului Local Ghimpeteni;
-prevederile art. 632 din OUG nr. 57/2019 - Codul administrativ,
In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit.(a),alin 3),litera a), art. 139 alin. (3) 1it.(i), art. 196
alin.(1) lit.(a) si art.197 alin.(1) si (2) din OUG nr. 57/2019 - Codul administrativ

HOTARASTE:

ART.1). Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului local al
Comunei Ghimpeteni, judetul Olt, revizuit, prevazut in Anexa nr. 1, care face parte integranta din
prezenta hotéréare.

ART.2).- Prezenta hotérire se va comunica Institutiei Prefectului -judetul Olt, Primarului
comunei Ghimpeteni, consilierilor locali si va fi facutd publici in format electronic pe site-ul
institutiei la adresa www.ghimpeteni.ro .

Initiator proiect,

conform prevederilor art.243 alin 1,litera a)
din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ
contrasemneaza pentru legalitate,
Secretarul U.A.T.Ghimpeteni,
Bilan Maria

Nr. 49 iWy-09 2019

Consilieri in functie:9;Consilieri prezenti :-; Voturi pentru .~
Voturi Impotrivd :-;



Anexanr.1la
proiectul de Hotarare

nr:_{9 1.9 2019

REGULAMENT DE ORGANIZARE Sl FUNCTIONARE
AL CONSILIULUI LOCAL GHIMPETENILJUDETUL OLT



Tn intelesul prezentului regulament, termenii si expresiile de mai jos au
urmatoarele
semnificati:
a) majoritatea - numarul de voturi necesar a fi exprimate de membrii unui organ colegial
pentru adoptarea unui act administrativ, stabilit in conditiile legii;
b) majoritatea absoluta - primul numar natural strict mai mare decat jumatate din totalul
membrilor Tn functie ai organului colegial;
c) majoritatea calificata - primul numdr natural care este mai mare decéat valoarea
numerica rezultata in urma aplicarii fractiei/procentului stabilite/stabilit prin lege la totalul
membrilor organului colegial stabilit in conditiile legii;
d) majoritatea simpla - primul numar natural mai mare decat jumatate din totalul
membrilor prezenti la o sedinta a organului colegial, cu conditia indeplinirii cvorumului.

CAPITOLUL |
Constituirea Consiliului Local al Comunei Ghimpeteni

Art. 1.Consiliul Local al Comunei Ghimpeteni este constituit conform prevederilor O.U.G.
ar. 57/2019 privind Codul Administrativ, denumit in continuare, Cod.

Art. 2.Consiliul local se compune din consilieri locali alesi in conditiile stabilite de legea
pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale.

Art. 3.(1) Consiliul local se constituie n cel mult 60 de zile de la data desfasurarii
alegerilor autoritatilor administratiei publice locale. Anterior constituirii consiliului local,
mandatele consilierilor locali declarati alesi sunt validate in conditiile prevazute la art.
114 din Cod.

(2) Dupa validarea mandatelor de consilier local este organizaté o sedinta privind
ceremonia de constituire a consiliului local, ocazie cu care consilierii locali depun
juramantul.

Art. 4.(1) Sedinta de constituire a consiliului local va fi convocati de Prefect in cel mult 5
Zile de la comunicarea incheierii judecatoriei prevézute la art. 114 alin. (5) din Cod ori a
comunicarii hotararii tribunalului in conditiile art. 114 alin. (6) si (7) din Cod, dupa caz, in
situatia in care numarul mandatelor de consilier local, validate, este mai mare decat
primul numar natural strict mai mare decat jumétate din numarul membrilor consiliului
local stabilit potrivit art. 112 din Cod.

(2) Prefectul Ti comunica secretarului general al unitaii administrativ-teritoriale

data si ora stabilite pentru sedinta privind ceremonia de constituire a consiliului local, la
care participd prefectul, subprefectul sau un reprezentant al institutiei prefectului
desemnat prin ordin de catre prefect. in situatii motivate, cu respectarea dispozitiilor
alin. (1) prefectul poate comunica o alta daté si o alta ora.

(3) Secretarul general al unitatii administrativ- teritoriale comunica consilierilor

locali ale caror mandate au fost validate data si ora sedintei privind ceremonia de
constituire convocata de prefect, care are loc la sediul consiliului local.

(4) Sedinta pentru ceremonia de constituire este condusé de cel mai in varsta consilier
local al carui mandat a fost validat, ajutat de doi dintre cei mai tineri consilieri locali ale
caror mandate au fost validate.

(5) Consilierii locali ale caror mandate au fost validate depun juramantul prevazut la art.
117 din Cod Tn cadrul sedintei privind ceremonia de constituire a consiliului local.

(6) Tn cazul in care numarul consilierilor locali care au depus juramantul in conditiile
alin. (5) este mai mic decét primul numar natural strict mai mare decat jumatate din
numérul membrilor consiliului local stabilit potrivit art. 112 din Cod, prefectul convoaca
consilierii locali pentru o a doua sedinta privind ceremonia de constituire in termen de 20
de zile de la data primei sedinte.



Organizarea Consiliului Local al Comunei Ghimpeteni
SECTIUNEA 1 - Pregedintele de sedinta
Art. 6
(1) Dupa declararea ca legal constituit, consiliul local alege dintre membrii sai, in prima
sedint3, pe o perioada de cel mult 3 luni,un presedinte care conduce sedintele consiliului
si semneazé hotararile adoptate de acesta. Presedintele de sedinta se alege prin vot
deschis cu majoritate simpld, prevazuta la art. 5, lit. ee) din Cod.
(2) Tn ultima sedinta a perioadei expirarii mandatului presedintelui ales conform alin.
(1), se alege un presedinte de sedinta.
(3) Consilierul local ales in conditiile alin. (1) poate fi schimbat din functie, la initiativa a
cel putin unei treimi din numarul consilierilor locali in functie, prin hotérare adoptata cu
majoritate absoluta.
(4) Tn cazul in care presedintele de sedinta lipseste, la propunerea consilierilor locali, din
randul acestora este ales un alt presedinte de sedinta, prin hotarare adoptata cu
majoritate simpla,care conduce sedinta respectivd. Acesta exercitd pentru aceasta
sedinta atributiile prevazute de prezentul regulament pentru presedintele de sedinta.
(5) Presedintele de sedinta exercita urmitoarele atributii principale:
a) conduce sedintele consiliului local;
b) stabileste timpul alocat dezbaterii fiecarui proiect de hotarare;
c) stabileste, in functie de timpul alocat fiecarui proiect de hotérare si de numarul
consilierilor Tnscrisi la cuvant, timpul alocat luarii de cuvant fiecarui consilier local;
d) presedintele de sedinta este obligat s4 asigure luarea cuvantului de catre initiator
pentru sustinerea proiectului de hotarare ori de cate ori acesta o solicita;
e) supune votului consilierilor locali proiectele de hotarari si anunta rezultatul votarii, cu
precizarea voturilor pentru, a voturilor impotriva si a abtinerilor numarate si evidentiate
de secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale in procesul-verbal al sedintei;
f) semneaza procesul-verbal al sedintei;
g) asigurd mentinerea ordinii, in conditiile regulamentului de organizare si functionare a
consiliului local;
h) supune votului consilierilor locali orice problema care intra in competenta de
solutionare a consiliului local;
i) aplica sanctiunile prevazute la art. 233 alin. (1) din Cod sau propune consiliului
aplicarea unor asemenea sanctiuni, dupa caz;
j) indeplineste alte atributii prevazute de lege, de regulamentul de organizare Si
functionare a consiliului local sau alte insarcinari date de catre consiliul local.
SECTIUNEA a 2-a — Alegerea viceprimarului
Art. 7
(1) Viceprimarul este subordonat primarului si, in situatiile prevazute de lege,
inlocuitorul de drept al acestuia, situatie in care exercita, in numele primarului, atributiile
ce i revin acestuia. Primarul poate delega o parte din atributiile sale viceprimarului.
(2) Viceprimarul este ales, prin vot secret, cu majoritate absolutd, din randul membrilor
consiliului local, la propunerea primarului sau a consilierilor locali.
(3) Exercitarea votului se face pe baz3 de buletine de vot. Alegerea viceprimarului se
realizeaza prin hotarare a consiliului local.
(4) Eliberarea din functie a viceprimarului se poate face de consiliul local, prin hotarére
adoptata, prin vot secret, cu majoritatea a doua treimi din numarul consilierilor in functie,
la propunerea temeinic motivata a primarului sau a unei treimi din numarul consilierilor
locali in functie. Eliberarea din functie a viceprimarului nu se poate face in ultimele 6 luni
ale mandatului consiliului local.
(5) La deliberarea si adoptarea hotararilor care privesc alegerea sau eliberarea din
functie a viceprimarului participa si voteaza consilierul local care candideaza la functia
de viceprimar,respectiv viceprimarul in functie a carui schimbare se propune.



stabilite de consiliul local;

g) comunica secretarului general al unitafii administrativ-teritoriale in termen

rezonabil, pana la finalul fiecarei luni calendaristice, prezenta si procesele-verbale ale
fiecarei sedinte ale comisiei de specialitate.

(3) Presedintele comisiei de specialitate poate propune ca la lucrarile comisiei s&
participe si alte persoane din afara acesteia, dacé apreciaza ca este necesar si poate
participa la lucrarile celorlalte comisii care examineaza probleme ce prezinta importanta
pentru comisia pe care 0 conduce.

(4) Secretarul comisiei indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) efectueazi apelul nominal si tine evidenta participarii la sedinte a membrilor comisiei;

b) numéra voturile si il informeaza pe presedinte asupra cvorumului necesar pentru

emiterea fiecarui aviz si asupra rezultatului votarii;

c) asigurd redactarea avizelor, a proceselor-verbale si a altor documente prevazute de
lege;

d) indeplineste orice alte sarcini sau insarcinari stabilite de comisie sau de catre
presedintele acesteia.

Art. 11

(1) Comisiile de specialitate lucreaza in plen si delibereaza cu votul majoritatii simple a
membrilor lor.

(2) Participarea membrilor comisiei la sedintele acesteia este obligatorie. Daca
absentele continud, fara a fi motivate, presedintele comisiei poate propune consiliului
local aplicarea sanctiunilor previzute la art. 233 din Cod.

(3) Comisia poate invita s3 participe la sedintele sale specialisti din cadrul aparatului de
specialitate al primarului sau din afara acestuia. Au dreptul sa participe 12 sedintele
comisiei si initiatorii propunerilor ce stau la baza lucrérilor comisiei. Comisia poate invita
si alte persoane care sa participe la dezbateri.

(4) Sedintele comisiei de specialitate sunt, de reguld, publice.

(5) Comisia poate hotari ca unele sedinte sau dezbaterea unor puncte de pe ordinea de
zi s4 se desfasoare cu usile inchise.

(6) Convocarea sedintelor comisiei se face prin mijloace electronice, de catre
presedintele acesteia cu cel putin 3 zile inainte sau de indata, n situatia sedintelor
convocate in conditiile art. 134, alin. 4 din Cod.

(7) Ordinea de zi se aproba de comisie la propunerea presedintelui. Oricare dintre
membrii comisiei poate cere includerea pe ordinea de zi a unor probleme.

(8) Sedintele comisiilor de specialitate se desfasoard inaintea sedintelor consiliului local,
atunci cand ordinea de zi a sedintei acestuia cuprinde sarcini sau proiecte de hotarari
asupra carora i se solicita avizul.

(9) In situatia descrisé la alin. (8), convocarea sedintelor comisiilor de specialitate se va
face cel mai tarziu in preziua indicata prin adresa de inaintare a secretarului general al
unitatii administrativ-teritoriale ca fiind ziua de convocare a sedintei Consiliului Local,
(10) Pentru dezbaterea proiectelor de hotarari sau a celorlalte probleme repartizate
comisiei de catre secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale, presedintele
acesteia desemneaza un consilier local care prezinta in cadrul sedintei proiectele si,
dupé caz,celelalte probleme aflate pe ordinea de zi, care nu sunt prezentate de initiator.
(11) Secretarul comisiei sau, in lipsa acestuia, consilierul local desemnat in conformitate
cu alin. (9) intocmeste avizul, cu caracter consultativ, al comisiei, pe baza
amendamentelor si a propunerilor formulate de membrii acesteia, care au fost aprobate
cu majoritatea voturilor consilierilor locali prezenti.

(12) Avizele intocmite de comisie cuprind separat, cu motivarea necesara, atat
amendamentele si propunerile acceptate, cat si cele respinse.



vederea infiintarii de Asociatiile de dezvoltare intercomunitara

Z) Orice alt domeniu compatibil cu cele de mai sus.
2. Comisia pentru buget finante avizeaza proiecte de hotarari in urméatoarele domenii:

a) Studii, prognoze orientative si programe de dezvoltare economico-sociala;

b) Organigrama, statul de functii i numarul de personal din aparatul propriu si
serviciile publice subordonate

C) infiintarea de institutii, servicii publice precum si agenti economici de interes local
d) Regulamentul de organizare si functionare al institutiilor, serviciilor publice
subordonate si al societatilor comerciale pe care le infiinteaza si organizeaza

€) Instituie norme specifice pentru institutiile, serviciile publice si societatile de interes
local

f) Hotarédste asupra privatizarii societatilor comerciale pe care le-a infiinfat

g) Buget local, virari de credite, utilizarea rezervei bugetare, imprumuturi, contul de
incheiere a exercitiului bugetar;

h) Impozite, taxe locale si taxe speciale in conditiile legii;

i) Acordarea de facilitati la plata impozitelor i taxelor locale precum si la plata altor
venituri la bugetul local pentru persoane fizice si juridice in conditiile legii

j) Numirea sanctionarea si eliberarea din functie in conditiile legii a conducatorilor
institutiei si serviciilor publice de interes local aflate sub autoritatea consiliului local
k) Rapoarte de activitate ale persoanelor juridice mentionate la lit. ;

) Orice alt domeniu compatibil cu cele de mai sus.

3Comisia pentru invatamant avizeaza
proiecte de hotdrari pentru urmatoarele domenii de activitate:
a) Activitatea cultelor religioase

b) Conferirea persoanelor fizice romane sau striine cu merite deosebite, a
titlului de cetatean de onoare al Comunei

c) Acordarea de sprijin financiar pentru actiuni culturale cu impact deosebit

d) Protectia mediului fnconjurator

€) Protectia si conservarea monumentelor istorice si de arhitectura, a
parcurilor gi rezervatiilor naturale
f) Stabilirea legaturilor de colaborare, cooperare si infratire cu localitati, din
strainatate;
g) Colaborarea cu institutii si autoritati publice din tara sau strainatate in vederea
realizarii unor actiuni de interes comun;
h) Crearea conditiilor necesare bunei functionari a institutiilor de
invatdmant, sanitare, de cultura potrivit legii si competentelor legale
Acceptarea donatiilor si legatelor de bunuri cu sarcini
j)Propuneri de denumiri strazi, alte obiective
k) Orice alt domeniu compatibil cu cele de mai sus.

Comisia juridica avizeaza toate proiecte de hotérari incluse in ordinea de
Zi ce urmeaza a fi supuse spre dezbatere plenului.
Art. 12
(1) Consiliile locale pot organiza comisii speciale de analiza si verificare formate din
consilieri locali, pe perioada determinatd, la propunerea unei treimi din numarul
consilierilor locali in functie sau a primarului. Componenta, obiectivele si perioada de
desfasurare a activitatilor acestora se stabilesc prin hotarare a consiliului local. Membrii
comisiei actioneaza in limitele stabilite prin hotarare.
(2) Comisia de analizé si verificare prezintd consiliului local ori primarului, dupé caz, la



CAPITOLUL Il
Functionarea Consiliului Local al Comunei Ghimpeteni
SECTIUNEA 1 — Atributiile Consiliului Local al Comunei Ghimpeteni
Art. 14
(1) Consiliul local are initiativa gi hotaraste, in conditiile legii, in toate problemele de
interes local, cu exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor autoritati ale
administratiei publice locale sau centrale.
(2) Consiliul Local al Comunei Ghimpeteni exercité, in principal, urmatoarele atributii:

a) atributji privind unitatea administrativ- teritoriald, organizarea proprie, precum si
organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice
de interes local si ale societdtilor si regiilor autonome de interes local;

b) atributji privind dezvoltarea economico-sociald si de mediu;

¢) atributii privind administrarea domeniului public si privat

d) atributii privind gestionarea serviciilor de interes local,

e) atributji privind cooperarea interinstitutionald pe plan intern si extern.

(3) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

a) aproba statutul Comunei, precum si regulamentul de organizare si functionare a
consiliului local; prin ordin al ministrului de resort se aproba un model orientativ al
statutului unitatii administrativ- teritoriale, precum si un model orientativ al
regulamentului de organizare si functionare a consiliului local;

b) alege viceprimarul, din randul consilierilor locali, la propunerea primarului sau a
consilierilor locali, in conditiile art. 152, alin. (2);

c) aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de
functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local,
reorganizarea si statul de funciji ale regiilor autonome de interes local, precum si
infiintarea,reorganizarea sau desfiinfarea de societati de interes local si statul de functii
al acestora;

d) exercitd, in numele unitaii administrativ- teritoriale, toate drepturile si obligatiile
corespunzatoare participatiilor detinute la societéti sau regii autonome, in conditiile legii;
e) hotaraste infiintarea sau reorganizarea de institutii, servicii publice, societati si regii
autonome, in conditiile legii.

(4) Tn exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. b), consiliul local:

a) aprob4, la propunerea primarului, bugetul unitétii administrativ-teritoriale, virarile de
credite, modul de utilizare a rezervei bugetare si contul de incheiere a exercitiului
bugetar,

b) aproba, la propunerea primarului, contractarea si/sau garantarea imprumuturilor,
precum si contractarea de datorie publica locala prin emisiuni de titluri de valoare, in
numele unitatii administrativ- teritoriale, in conditiile legii;

c) stabileste si aproba impozitele si taxele locale, in conditiile legii;

d) aprob3, la propunerea primarului, documentatiile tehnico-economice pentru lucrérile
de investitii de interes local, in conditiile legii;

e) aprob3 strategiile privind dezvoltarea economici, sociald si de mediu a unitatji
administrativ-teritoriale;

f) asigura un mediu favorabil infiintarii si/sau dezvoltarii afacerilor, inclusiv prin
valorificarea patrimoniului existent, precum si prin realizarea de noi investiii care sa
contribuie la indeplinirea programelor de dezvoltare economicé regionala si locala;

g) asigura realizarea lucrarilor si ia masurile necesare implementarii si conformarii cu
prevederile angajamentelor asumate de Romania in calitate de stat membru al Uniunii
Europene in domeniul protectiei mediului gi gospodaririi apelor pentru serviciile furnizate
cetatenilor.

(5) Daca bugetul unitaii administrativ-teritoriale, prevazut la alin. (4) lit. a), nu poate fi
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c) hotaraste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu alte unitafi administrativ
teritoriale din taré sau din strainatate, precum si aderarea la asociatii nationale si
internationale ale autoritatilor administratiei publice locale, in vederea promovarii unor
interese comune.
(10) Tn exercitarea atributiilor prevézute la alin. (2) lit. @), b) sid), consiliul local:
a) poate asigura, in tot sau in parte, cu acordul titularului dreptului de proprietate sau al
celui de administrare, lucrérile si fondurile necesare pentru reabilitarea, dotarea si
functionarea cladirilor in care isi desfigoara activitatea autoritati sau institutii publice a
ciror activitate prezinta un interes local. Bunurile achizitionate pentru dotari rAman in
proprietatea unitatji administrativ-teritoriale;
b) poate asigura, in tot sau in parte, cu acordul institutiei sau autoritatii publice titulare a
dreptului de proprietate sau de administrare, lucréri de amenajare, dotare si intretinere a
cladirilor sau terenurilor aflate in proprietatea publica sau privata a statului, in scopul
cresterii nivelului de atractivitate turisticd a unitatii administrativ-teritoriale, cu condiia ca,
prin acordul exprimat, titularul dreptului sa permita accesul publicului in spatiile astfel
imbunatatite pe o perioada de minimum 5 ani. Bunurile achizitionate pentru dotari raman
in proprietatea unitatii administrativ-teritoriale.
(11) Pentru realizarea atributiilor prevézute la alin. (2) consiliul local poate solicita
informari si rapoarte de la primar, viceprimar si de la conducatorii organismelor
prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de interes local.
(12) Consiliul local hotaraste acordarea unor sporuri si a altor facilitati, potrivit legii,
personalului angajat in cadrul aparatului de specialitate al primarului si serviciilor publice
de interes local.
(13) Consiliul local poate conferi persoanelor fizice romane sau stréine cu merite
deosebite titlul de cetatean de onoare al Comunei, in baza unui regulament propriu. Prin
acest regulament se stabilesc si conditiile retragerii titlului conferit. Acest regulament
poate fi parte integranta a statutului unitatii administrativ-teritoriale.
(14) Consiliul local indeplineste orice alte atributii, in toate domeniile de interes local, cu
exceptia celor date in mod expres in competenta altor autoritati publice, precum si orice
alte atributii stabilite prin lege.
SECTIUNEA a 2-a — Desfagurarea sedintelor
Consiliului Local al Comunei
Ghimpeteni
Art. 15
(1) Consiliul local se alege pentru un mandat de 4 ani in conditiile legii privind alegerea
autoritatilor administratiei publice locale.
(2) Mandatul consiliului local se exerciti de la data la care consiliul local este legal
constituit pana la data la care consiliul local nou-ales este legal constituit.
(3) Mandatul consiliului local poate fi prelungit, prin lege organicd, in caz de rézboi sau
catastrofi ori alte situatii expres prevazute de lege atunci cand, din cauza acestor
situatii, nu pot fi organizate alegeri in conditiile alin. (1).
Art. 16
(1) Consiliul local se intruneste in sedinte ordinare, cel putin o data pe luna, la
convocarea primarului.

(2) Consiliul local se poate intruni si in sedinte extraordinare la convocarea.

a) primarului;

b) a cel putin unei treimi din numarul consilierilor locali in functie;

¢) primarului, ca urmare a solicitarii prefectului, in conditiile prevazute la art. 257 alin.
(2) din Cod.

Art. 17

(1) Consiliul local se convoacad dupa cum urmeaza:
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unitatii administrativ-teritoriale sau prin orice alt mijloc de publicitate.

(5) Scoaterea unui proiect de hotarare de pe proiectul ordinii de zi se face in situatia in
care acesta nu indeplineste conditiile prevazute la 18 alin. (2) din prezentul Regulament
sau numai cu acordul initiatorului, dacé acesta indeplineste conditiile prevazute la art. 18
alin. 2

(6) Ordinea de zi a sedintei se aprobd cu majoritate simpl3, la propunerea celui/celor
care a/au cerut convocarea consiliului local.

(7) Suplimentarea ordinii de zi se aproba numai pentru probleme urgente cu majoritate
simpla.

(8) In cazul neaprobarii proiectului ordinii de zi, in conditiile prevazute la alin. (7), nu se
acord4 indemnizatia cuvenitd consilierilor locali pentru sedinta respectiva.

Art. 19

(1) Sedintele consiliului local se desfasoara legal in prezenta majoritatii consilierilor
locali in functie.

(2) Prezenta consilierilor locali la sedinta este obligatorie, cu exceptia cazului in care
acestia absenteaza motivat. Absenta este consideratd motivata daca se face dovada ca
aceasta a intervenit din cauza:

a) unei boli care a necesitat spitalizarea sau a unei stari de sanatate pentru care s-a
eliberat certificat de concediu medical;

b) unei deplasari in stréinatate;

c) unor evenimente de forta majora;

d) in cazul decesului sotiei/sotului consilierului local sau al unei rude de pana la gradul
al ll-lea a consilierului local ales ori al sotiei/sotului acestuia, inclusiv.

(3) Consilierul local care absenteaza nemotivat de doua ori consecutiv la sedintele
consiliului local este sanctionat, in conditiile art. 233 din Cod.

(4) Consilierii locali sunt obligati sa isi inregistreze prezenta in evidenta tinuta de
secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale.

(5) Consilierul local care nu poate lua parte la sedinta este obligat s aduca aceasta
situatie la cunostinta secretarului general al unitatii administrativ-teritoriale.

Art. 20

(1) La lucrarile consiliului local pot asista si lua cuvantul, fara drept de vot, prefectul,
presedintele consiliului judetean sau reprezentantii acestora, deputatii si senatorii,
ministrii si ceilalti membri ai Guvernului, secretarii si subsecretarii de stat, conducatorii
serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe centrale,
conducitorii compartimentelor de resort si conducatorii organismelor prestatoare de
servicii publice sau de utilitate publica din unitatile administrativ- teritoriale, in problemele
ce privesc domeniile lor de responsabilitate,precum si alte persoane interesate.

(2) Dezbaterea proiectului de hotarare sau a problemelor se face, de reguld, n ordinea
in care acestea sunt inscrise pe ordinea de zi aprobatd in conformitate cu prevederile
prezentului regulament si ale Codului Administrativ.

(3) Presedintele de sedinti este obligat sé asigure luarea cuvantului de catre initiator
pentru sustinerea proiectului de hotarare ori de cate ori acesta o solicita, precum si de
catre delegatul satesc, dupa caz.

(4) Consilierii locali participa la dezbateri in ordinea inscrierii la cuvant. Consilierii locali
sunt obligati ca in cuvantul lor s se refere exclusiv la problema care formeaza obiectul
dezbaterii.

(5) Presedintele de sedinta are dreptul s& limiteze durata luérilor de cuvant, in functie de
obiectul dezbaterii. In acest scop el poate propune consiliului local spre aprobare timpul
alocat fiecarui vorbitor, precum si timpul total de dezbatere a proiectului.

(6) Presedintele de sedinta permite oricand unui consilier local sa raspunda intr-o
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h) hotararile privind participarea Consiliului Local cu imprumuturi, capital sau cu
bunuri, dupa caz, in numele si in interesul colectivitatii locale, la infiintarea, functionarea
si dezvoltarea unor organisme prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de
interes local sau judetean, in conditiile legii, asa cum sunt definite la art. 92 din Cod,;
i) alte hotarari necesare bunei functionari a consiliului local, stabilite prin legi speciale
sau regulamentul de organizare si functionare a consiliului local.
Art. 22
(1) Dup4 desfisurarea sedintei, hotararile consiliului local se semneaza de catre
presedintele de sedinta si se contrasemneaz, pentru legalitate, de catre secretarul
general al unitatii administrativ-teritoriale.
(2) In cazul in care presedintele de sedinta refuza, in scris, sa semneze, hotararea
consiliului local se semneaza de 2 consilieri locali dintre cei care au participat la sedinta
prin tragere la sorti.
(3) Secretarul general al unitatii administrativ- teritoriale nu ccgntrasemneazé
hotirarea in cazul in care considera cé aceasta este ilegald. in acest caz, in urmatoarea
sedinta a consiliului local, depune in scris si expune in fata acestuia opinia sa motivata,
care se consemneaza in procesul- verbal al sedintei.

SECTIUNEA a 3-a — Elaborarea proiectelor de hotarari
Art. 23
(1) Proiectele de hotarari pot fi initiate de primar, de consilierii locali sau de cetateni.
Elaborarea proiectelor se face de cei care le propun, cu sprijinul secretarului general al
unitatii administrativ-teritoriale si al compartimentelor de resort din cadrul aparatului de
specialitate al primarului.
(2) Proiectele de hotérari si referatele de aprobare ale acestora se redacteaza in
conformitate cu normele de tehnica legislativa.
(3) Proiectele de hotarari ale consiliului local insotite de referatele de aprobare ale
acestora si de alte documente de prezentare si de motivare se inregistreaza si se
transmit de secretarul general al unitafji administrativ-teritoriale:
a) compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului in
vederea analizarii si intocmirii rapoartelor de specialitate;
b) comisiilor de specialitate ale consiliului local in vederea dezbaterii si intocmirii
avizelor.
(4) Nominalizarea compartimentelor de resort si a comisiilor de specialitate carora li se
transmit proiectele de hotarari ale consiliului local, precum si celelalte documente,
potrivit prevederilor alin. (3), se face de cétre primar impreuna cu secretarul general al
unitatii administrativ-teritoriale.
(5) Odata cu transmiterea proiectelor de hotirari se comunica si data de depunere a
rapoartelor si a avizelor, avandu-se grija ca rapoartele compartimentelor de resort sa
poata fi transmise si comisiilor de specialitate Tnainte de pronuntarea acestora.
(6) Dupa examinarea proiectului de hotirare, comisia de specialitate a consiliului local
emite un aviz cu privire la adoptarea sau, dupa caz, respingerea proiectului.
(7) Avizul comisiei se transmite secretarului general al unitatii administrativ-teritoriale,
care dispune masurile corespunzatoare inaintarii lui cétre consilierii locali si catre
initiatori, dup& caz, cel mai tarziu in ziua sedintei.
(8) Fiecare proiect de hotarére inscris pe ordinea de zi a sedintei consiliului local este
supus dezbaterii numai daca este insofit de:
a) referatul de aprobare, ca instrument de prezentare si motivare, semnat de initiator;
b) rapoartele compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului;
c) avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de specialitate ale consiliului local;
d) alte documente prevazute de legislatia speciala.
(9) Secretarul general al unitatii administrativ- teritoriale asigura indeplinirea
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c) posibilitatea cetatenilor cu domiciliul sau resedinta in subunitatea administrativ-
teritoriald respectivé de a asista la sedintele consiliului local.
(2) La lucrérile consiliului local pot asista si lua cuvantul, fara drept de vot, prefectul,
presedintele consiliului judetean sau reprezentantii acestora, deputatii si senatorii,
ministrii si ceilalti membri ai Guvernului, secretarii si subsecretarii de stat, conducatorii
serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe centrale,
conducitorii compartimentelor de resort si conducatorii organismelor prestatoare de
servicii publice sau de utilitate publica din unitatile administrativ- teritoriale, in problemele
ce privesc domeniile lor de responsabilitate,precum si alte persoane interesate.
Art. 26
(1) Orice cetétean cu domiciliul sau resedinta in comuna Ghimpeteni are dreptul sa
solicite participarea la sedintele Consiliului Local al Comunei Ghimpeteni in limitele
locurilor disponibile Tn sala.
(2) Solicitarea pentru participare se va face in scris la registraturd sau prin fax/e-mail in
atentia secretarului general al Comunei Ghimpeteni, cel tarziu cu 48 de ore inainte de
sedinta de plen programata, precizand in clar urmatoarele date:
a) numele si prenumele solicitantului;
b) date de contact (telefon, e-mail) si domiciliul solicitantului;
c) proiectul de pe ordinea de zi pentru care solicita participarea.
(3) Solicitarea de participare la sedinta Consiliului Local al Comunei Ghimpeteni se va
nregistra, prin grija Secretarului general al Comunei Ghimpeteni.
(4) Secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale, va repartiza solicitarea catre
Presedintele de Sedinta.
(5) Prin grija Presedintelui de sedintd, persoana ce a parcurs etapele de la alineatele
anterioare, va fi invitatd s3 asiste la dezbaterea si votarea proiectului de pe ordinea de zi
de care este interesat, de catre consilierii locali.

CAPITOLUL IV = intrebéri, interpelari,

petitii si informarea consilierilor locali
Art. 27
(1) Primarul, respectiv presedintele consiliului local este obligat ca, prin intermediul
secretarului general al unitatii administrativ-teritoriale si al aparatului de specialitate, sa
puni la dispozitie consilierilor locali, la cererea acestora, in termen de cel mult 10 zile
lucritoare,informatiile necesare in vederea indeplinirii mandatului in conditiile legii.
(2) Consilierii locali pot adresa intrebari si interpelari primarului si/sau viceprimarului.
(3) Raspunsul solicitat in conformitate cu prevederile alin. (2) se transmite, de regula,
imediat sau, dac3 nu este posibil, la urmatoarea sedinta a consiliului local.
(4) Cel interpelat are obligatia de a réspunde in scris sau, dupa caz, oral pana cel mai
tarziu la urmatoarea sedinti a consiliului local.
Art. 28
(1) Orice persoana fizica sau juridica are dreptul s se adreseze cu petitii Consiliului
Local al Comunei Ghimpeteni .Acestea se inscriu intr-un registru special la
compartimentul registratura-relatii cu publicul,care le va inainta spre analiza comisiilor
de specialitate in functie de specificul solicitarii, comisii ce le vor analiza in prima
sedinta. Petitiile vor fi prezentate la aceeasi data de catre Secretarul general al unitatii
administrativ-teritoriale, si primarului, spre informare.

(2) Semestrial Consiliul analizeaza modul de solutionare a petitiilor.
CAPITOLUL V - Drepturile si obligatiile alesilor locali
SECTIUNEA | - Drepturile alesilor locali
Art. 29
(1) Dupa depunerea juramantului de primar, acestuia i se inméneaza legitimatia,
semnati de presedintele sedintei in care a fost adoptat modelul acesteia, un semn
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(1) Pe perioada exercitarii mandatului de primar si viceprimar, se suspenda contractul de
munca, respectiv raportul de serviciu al acestuia, in cadrul unei institutii sau autoritati
publice,ori in cadrul regiilor autonome sau societatilor cu capital integral ori majoritar de
stat sau al unitatilor administrativ-teritoriale, cu exceptia situatiilor prevéazute de lege.

(2) Consilierul local al carui raport de serviciu ori contract individual de munca este
suspendat, in conditiile legii, la data inceperii exercitérii mandatului, isi reia activitatea in
executarea aceluiasi raport de serviciu sau contract individual de munca, dupa caz, la
incetarea mandatului de consilier local.

(3) Sunt exceptate de la suspendarea contractului de munci sau a actului de numire
cadrele didactice, cercetatorii stiintifici, persoanele care detin functii sau desfasoara
activitati in domeniul creatiei literar-artistice.

(4) Tn functiile detinute de persoanele ale caror contracte de muncé sau acte de numire
au fost suspendate potrivit alin. (1) pot fi numite sau angajate alte persoane, numai pe
duratd determinata.

(5) La incetarea mandatului de primar sau de viceprimar, persoanele in cauza Tsi reiau
activitatea in executarea acelorasi contracte de munca sau raporturi de serviciu, dupa
caz. La stabilirea clasei si a gradului de incadrare se iau in calcul si perioadele lucrate in
functiile de demnitate publica alese.

(6) In cazul in care conducerea persoanei juridice refuza reluarea activitatii in functia
detinuta anterior alegerii, persoana in cauzi se poate adresa instantei de judecata
competente, cererea fiind scutita de taxa de timbru judiciar.

(7) Persoanelor prevazute la alin. (1) nu li se poate modifica sau desface contractul de
muncé pentru motive ce nu le sunt imputabile timp de 2 ani de la data incetarii
mandatului, cu exceptiile prevazute de lege.

Art. 33

(1) Persoanele care incepand cu anul 1992 au detinut calitatea de primar sau viceprimar
si care indeplinesc conditiile varstei standard de pensionare, ale varstei standard de
pensionare reduse agsa cum sunt prevazute de legislatia privind sistemul de pensii
publice sau cele prevazute de alte legi speciale au dreptul, la incetarea mandatului, la o
indemnizatie lunara pentru limita de varsta.

(2) Indemnizatia pentru limitd de varsta reprezintd suma de bani acordata lunar
persoanelor care au exercitat calitatea de primar sau viceprimar.

(3) Primarii si viceprimarii beneficiaza de indemnizatie pentru limitd de varsta de la data
la care li se acorda drepturile de pensie pentru limita de varsta, dar nu mai devreme de
data incetarii mandatului aflat in derulare.

(4) Cuantumul indemnizatiei pentru limita de varsta se acorda in limita a 3 mandate, cu
conditia ca persoanele prevazute la alin. (1) sa fi exercitat cel putin un mandat complet
de primar sau viceprimar.

(5) Cuantumul indemnizatiei pentru limita de varsta se calculeaza ca produs al
numarului lunilor de mandat cu 0,40% din indemnizatia bruta lunara aflata in plata.

(6) Tn situatia in care persoanele prevazute la alin. (1) au exercitat mai mult de trei
mandate diferite, acestea pot opta pentru oricare dintre aceste mandate pentru a fi luate
in considerare la stabilirea indemnizatiei pentru limitd de varsta, in limita prevazuta la
alin. (4).

(7) In cazul exercitérii unor mandate diferite in conditiile prevazute la alin. (4), la

calculul indemnizatiei lunare pentru limitd de varsta se vor avea in vedere indemnizatiile
lunare brute aflate in platd, corespunzitoare pentru fiecare functie.

(8) In cazul exercitarii unor mandate diferite, la calcularea indemnizatiei pentru limita de
varsti se va proceda dupa cum urmeaza:

a) pentru fiecare tip de mandat exercitat se aplica modalitatea de calcul prevazuta la
alin.(5);
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cu alte venituri, in conditiile legii.

(8) Consilierii locali care participa la sedintele de consiliu local organizate in timpul
programului de lucru, sé considera invoiti de drept, fara a le fi afectat salariul si celelalte
drepturi ce le revin, potrivit legii, de la locul de munca.

Art. 36

Primarul si viceprimarul au dreptul la concedii de odihna, concedii medicale, concedi
fara platé, precum si la concedii platite in cazul unor evenimente familiale deosebite,
potrivit legii.

Art. 37

(1) Durata concediului de odihna anual pentru persoanele prevazute la art. 36 este de
25 de zile lucratoare.

(2) Planificarea concediului de odihna al persoanelor previzute la art. 36 se face de
catre primarul unitatii administrativ-teritoriale, in luna decembrie a anului premergator
celui in care se efectueazé concediul, pe baza consultirii cu viceprimarul.

(3) Primarul si viceprimarul nu pot efectua concediul de odihna simultan.

(4) In situatia in care mandatul persoanelor prevazute la art. 36 incepe in timpul anului,
durata concediului de odihna se stabileste proportional cu timpul efectiv lucrat sau cu
timpul care va fi lucrat in anul respectiv.

(5) Pentru perioada concediului de odihnd, primarul si viceprimarul beneficiaza de o
indemnizatie de concediu ce reprezintd media zilnica a indemnizatiei din luna/lunile in
care este efectuat concediul, multiplicata cu numarul de zile de concediu de odihna.
Media zilnicd a indemnizatiei din luna/lunile in care este efectuat concediul se
calculeaza prin impartirea indemnizatiei aferente lunii/lunilor in care este efectuat
concediul la numarul de zile lucrétoare din luna/lunile respectiva/respective.

(6) Primarul si viceprimarul efectueaza concediul de odihna in fiecare an.

(7) Concediul de odihna al persoanelor prevazute la alin 6 poate fi intrerupt in mod
exceptional daca interesele colectivitatii locale impun prezenta acestora in comuna
Ghimpeteni. In asemenea situatii, inlocuitorul desemnat 7l instiinteaza de indata pe
primar, iar concediul de odihni al acestuia se intrerupe. La incetarea cauzelor care au
determinat intreruperea concediului de odihna, acesta este reluat, durata lui
prelungindu-se cu perioada cét a fost intrerupt.

Art. 38

(1) Tn afara concediului de odihna, primarul si viceprimarul au dreptul la concedii
medicale, dovedite cu certificat medical, concediu de maternitate, precum si la alte
concedii, in conformitate cu legislatia in vigoare.

(2) Persoanele prevazute la art. 3 alin 6 beneficiaza de concediu fara plata si concediu
pentru formare profesionala, potrivit prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicat, cu modificarile si completérile ulterioare.

(3) Pentru evenimente familiale deosebite, persoanele prevazute la art. 3 alin 6 au
dreptul, in afara concediului anual de odihna, la zile de concediu platit dupa cum
urmeaza:

a) 5 zile pentru césatoria celui in cauza;

b) 3 zile pentru nasterea sau casatoria unui copil;

c) 3 zile in caz de deces al sotului/sotiei sau al unei rude sau afin de pana la gradul |l
inclusiv.

(4) Concediile fara plata sau pentru evenimente familiale deosebite, precum si durata
acestora, in cazul viceprimarului se aproba de catre primar.

Art. 39

Alesii locali care folosesc autoturismul proprietate personald sau mijloacele de transport
in comun pentru a se deplasa din localitatea in care domiciliaza in localitatea in care se
desfisoara sedinta consiliului local, a consiliului judetean sau a comisiilor de specialitate
primesc contravaloarea transportului.
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putin o dat# pe trimestru, intélniri cu cetatenii, sa acorde audiente si sa prezinte in

consiliul local, o informare privind problemele ridicate la intalnirea cu cetatenii.

(2) Fiecare consilier local precum si viceprimarul sunt obligati s& prezinte un raport

anual de activitate, care este facut public prin grija secretarului general al Comunei

Ghimpeteni.

(3) Primarul prezinta anual, in fata autoritatii deliberative, un raport privind starea

economica, sociala si de mediu a unitatii administrativ- teritoriale.

(4) Tn urma efectuérii unor deplasari in strdinatate pentru exercitarea unor atributii

stabilite prin lege, alesii locali sunt obligati sa prezinte la prima sedinta ordinara a

autoritatii deliberative o informare privind deplasarile efectuate. Termenul maxim de

prezentare a informarii este de 45 de zile de la data incheierii deplasarii.

(5) In cazul nerespectarii prevederilor alin. (4), alesii locali suporta cheltuielile deplasaril.
CAPITOLUL VI — Raspunderi, abateri si sanctiuni

Art. 49

Alesii locali raspund, dupé caz, administrativ, civil sau penal pentru faptele savarsite in

exercitarea atributiilor ce le revin, in conditiile legii si ale prezentului regulament.

Art. 50

(1) Consilierii locali raspund Tn nume propriu, pentru activitatea desfasurata in

exercitarea mandatului, precum si solidar, pentru activitatea consiliului din care fac parte

si pentru hotararile pe care le-au votat.

(2) Tn procesul-verbal al sedintei consiliului local se consemneaza rezultatul votului, iar,

la cererea consilierului local se mentioneaza in mod expres votul acestuia.

Art. 51

(1) Pentru incalcarea de catre consilierii locali a prevederilor Codului, a prevederilor

legale referitoare la conflictul de interese si a prevederilor regulamentului de organizare

si functionare a consiliului local, consiliul local poate aplica urmétoarele sanctiuni

disciplinare:

a) avertismentul;

b) chemarea la ordine;

¢) retragerea cuvantului;

d) eliminarea din sala de sedinta;

e) excluderea temporara de la lucrérile consiliului si ale comisiei de specialitate;

f) diminuarea indemnizatiei lunare cu 10% pentru maximum 6 luni;

g) retragerea indemnizatiei lunare pentru una sau doua luni.

(2) Sanctiunile prevazute la alin. (1) lit. a) -d) se aplicd de catre presedintele de sedinta,
iar cele de la alin. (1) lit. e) -g) de cétre consiliul local prin hotdrare.

(3) Sanctiunile prevazute la alin. (1) lit. a) -e) sunt aplicabile si viceprimarului.

(4) Pentru aplicarea sanctiunilor prevazute la alin. (1) lit. e), cazul se transmite comisiei
de specialitate care are in obiectul de activitate si aspectele juridice, aceasta prezenténd
un raport intocmit pe baza cercetarilor efectuate, inclusiv a explicatiilor furnizate de cel
in cauza.

Art. 52

La prima abatere, presedintele de sedinta atrage atentia consilierului local in culpa si il
invitd s& respecte regulamentul.

Art. 53

(1) Consilierii locali care nesocotesc avertismentul si invitatia presedintelui de sedinta si
continu si se abata de la regulament, precum si cei care incalca in mod grav, chiar
pentru prima dat3, dispozitiile regulamentului sunt chemati la ordine.

(2) Chemarea la ordine se inscrie in procesul-verbal de sedinta.

(3) Inainte de a fi chemat la ordine, consilierul local este invitat de catre presedintele de
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(6) Aplicarea sanctiunii prevéazute la alin. (1), lit. d) nu are niciun efect asupra mandatului
de consilier local, al viceprimarului.
Art. 58
(1) Primarul respectiv presedintele de sedinta al consiliului local, prin semnare,
investeste cu formula de autoritate executarea actelor administrative emise sau
adoptate in exercitarea atributiilor care fi revin potrivit legii.
(2) Aprecierea necesitétii si oportunitatea adoptarii si emiterii actelor administrative
apartine exclusiv autoritétilor deliberative, respectiv executive. Intocmirea rapoartelor
sau a altor documente de fundamentare prevazute de lege, contrasemnarea sau
avizarea pentru legalitate si semnarea documentelor de fundamentare angajeaza
raspunderea administrativa, civila sau penald, dupa caz, a semnatarilor, in cazul
incalcérii legii, in raport cu atributiile specifice.
(3) Actele autoritatilor administratiei publice locale angajeaza, in conditiile legii,
raspunderea administrativa, civila sau penald, dupa caz, a functionarilor publici si
personalului contractual din aparatul de specialitate al primarului care, cu incalcarea
prevederilor legale,fundamenteaza din punct de vedere tehnic si al legalitatii emiterea
sau adoptarea lor sau contrasemneaza ori avizeaza, dupa caz, pentru legalitate aceste
acte.
(4) in cazul in care printr-un act administrativ al autoritatilor administratiei publice locale
emis sau adoptat fara a fi fundamentat, contrasemnat sau avizat din punct de vedere
tehnic sau al legalitétii s-au produs consecinte vatamatoare, este angajata raspunderea
juridica a autoritatii executive sau autoritatii deliberative, dupa caz, in conditiile legii si
ale prezentului cod.
(5) Functionarii publici sau personalul contractual, dupa caz, responsabili cu operatiunile
prevazute la alin. (3) pot formula obiectii ori refuza efectuarea acestora in conditiile art.
490, respectiv art. 553 din Cod.
(6) Prevederile alin. (1) - (5) se aplica siin cazul altor acte administrative sau asimilate
acestora in conditiile legii emise, respectiv adoptate de autoritatile administratiei publice
locale.
Art. 59
(1) Constituie contraventii la dispozitiile prezentei sectiuni, dacd nu sunt savarsite in
astfel de conditii incat sa fie considerate, potrivit legii penale, infractiuni:
a) nepunerea in aplicare, cu rea-credinta, a hotararilor consiliului local de catre primar;
b) neprezentarea, in termenul prevazut de legislatia care reglementeaza finantele
publice locale, a proiectului bugetului unitafii administrativ-teritoriale de catre primar, din
culpa sa;
c) neprezentarea de catre alesii locali a rapoartelor prevazute de lege, din culpa lor;
d) neluarea masurilor necesare, stabilite de lege, de catre primar in calitatea acestuia de
reprezentant al statului in subdiviziunea administrativ- teritoriala;
(2) Contraventiile prevéazute la alin. (1) se sanctioneaza cu amenda de la 1.000 lei la
5.000 lei.
(3) Constatarea contraventiilor, instituirea masurilor de remediere, urmarirea indeplinirii
masurilor de remediere si aplicarea amenzilor se fac de catre prefect, in calitatea sa de
autoritate publica, reprezentant al Guvernului pe plan local, in conditiile legii.
(4) Dispozitiile prezentului articol se completeaza in mod corespunzator cu prevederile
legislatiei privind regimul juridic al contraventiilor.

CAPITOLUL VII - Dispozitii finale
Art. 60
(1) La sedintele Consiliului Local Ghimpeteni pot participa reprezentantii mass-media.
Acestia vor ocupa un loc in sala de sedinta in spatele locurilor ocupate de consilierii
locali la indicatia presedintelui de sedinta.
(2) Secretarul general al Comunei Ghimpetenile pregateste sedintele consiliului, asigura
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Referat de aprobare

la Proiectul de Hotardre privind aprobarea Regulamentului de organizare $i
functionare a Consiliului Local al comunei Ghimpeteni,judetul Olt.

Avand in vedere modificarile din legislatia incidenta de la data aprobarii prin Hotarérea
Consiliului Local nr.8/28.07.2016 a Regulamentului de organizare i functionare al Consiliului
Local al comunei Ghimpeteni,judetul Olt,

Tinand cont de faptul ca in Monitorul Oficial nr. 55 5/05.07.2019 a fost publicata O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Potrivit prevederilor art. 632 din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, in termen de 90 de zile de |a intrarea in vigoare a codului administrativ, consiliile
locale au obligatia de a-si revizui regulamentele de organizare si functionare.

in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgen.a nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, ale Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 161/2003 privind unele
masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si
in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile ulterioare, ale Legii nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Legii nr. 115/2015 pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale,
pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr.21 5/2001, precum si pentru modificarea
si completarea Legii nr.393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si completarile
ulterioare, Consiliul Local al al comunei Ghimpeteni,judetul Olt ,procedeaza la aprobarea
regulamentului de organizare si functionare precum si a regulilor de procedura si de organizare
in baza carora functioneaza.

Tinand cont de faptul ca in conformitate cu prevederile art. 136 alin. (8) litera a) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, fiecare proiect de hotarére inscris pe ordinea de zi a
consiliului local este supus dezbaterii numai daca este insotit de referatul de aprobare semnat de
initiator.

Drept urmare, prezintd spre analiza si aprobare Consiliului local proiectul de hotarére privind
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului Local al comunei
Ghimpeteni,judetul Olt.

Initiator proiect,
Viceprimar cu atributii de primar,
Anghel Mihail
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La proiectul de hotarare privind aprobarea Regulamentului
de Organizare si Functionare al Consiliului Local al comunei Ghimpeteni.

Potrivit prevederilor art. 136 alin. 8) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ :,alin. (8) ,,Fiecare proiect de hotarére inscris pe ordinea de zi a sedintel
consiliului local este supus dezbaterii numai daca este insotit de:
a)referatul de aprobare, ca instrument de prezentare §i motivare, semnat de initiator;
b)rapoartele compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului;
c)avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de specialitate ale consiliului local;
d)alte documente prevazute de legislatia speciala.

Prin referatul de aprobare, viceprimarul cu atributii de primar al comunei Ghimpeteni
propune un proiect de hotarare privind reactualizarea Regulamentului de Organizare §i
Functionare al Consiliului Local al comunei Ghimpeteni.

Proiectul de hotarare are ca bazd legala prevederile OU G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, Partea a Ill-a Administrafia publica locald.

Propunerile viceprimarului cu atributii de primar al comunei Ghimpeteni facute in
referatul de aprobare si proiectul de hotirare sunt in conformitate cu prevederile legale.

Tinand cont ca, art.632 din Codul Administrativ prevede ca, in termen de 90 de zile de la
intrarea in vigoare a acestuia,consiliile locale au obligatia de a-si revizui regulamentele de
organizare si functionare si avand in vedere cele mentionate anterior,propun spre dezbatere si
aprobare Consiliului local al comunei Ghimpeteni Proiectul de Hotarare privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului Local al comunei
Ghimpeteni,judetul Olt in forma prezentata de initiator .

Secretar UAT Ghimpeteni,
Balan Maria
A



