ROMANIA
JUDETUL OLT

CONSILIUL LOCAL GHIMPETENI

Lo, GHIMPETENI, sat. GHIMPETENL, Judequl O, strada Primarieinr.b
el Tux 249 485441

e-mpil: primactaghimpeteniavaboocom

PROIECT DE HOTARARFE

Cu privire la: infiinfarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti al comunei
Ghimpeteni, judetul Olt, aprobarea organigramei si a Regulamentului de
organizare si functionare.

Avand in vedere:

* prevederile OUG nr, 21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor
de Urgen{d cu modificarile §i completirile ulterioare;

* prevederile Ordinul MAI nr.132/2007 privind Metodologia de elaborare a Planului de
analizi si acoperire a riscurilor §i a Structurii-cadru a Planulyi de analiza si acoperire a
riscurilor;

* prevederile Legea nr. 481/2004 privind Protecfia Civild, republicatd cu modificirile si
completdrile ulterioare:

* prevederile Ordinul MAT nr. 75/2019 pentru aprobarea * Criteriilor de performanta
privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare §i a serviciilor private
pentru situatii de urgenta”

*  prevederile Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicati:
prevederile HG nr. 1579/2005 privind aprobarea Statutului personalului voluntar din
serviciile de urgenta voluntare,

avizulnr,_ /gl comisiei pentru administratic publica
locala,juridica.apararca ordinii si linistii publice,a drepturilor omului din cadrul
Consiliului local:

-avizulnr, [ __al comisiei pentru programe de dezvoltare
ceonomico-sociala,buget-finante,administrarea domeniului public si privat al
comunel,agricultura,gospodarire comunala, protectia mediului,servicii si comert din
cadrul Consiliului local:

In temeiul prevederilor art. 129, alin. (1), alin, (2), lit. (d) si alin. (3), lit. ¢} alin.
(7). lit. (h)art. 139,alin 1).art. 196,alin 1),litera a) din Ordonan{a de Urgenta nr, 57 din 3
inlie 2019 privind Codul administrativ,cu modificarile ulterioare, Consiliul Local
Ghimpeteni:

HOTARASTE:

Art, 1, Se infinfeazi Serviciul de Urgentd Voluntar de categoria V1, incepand cu data
prezentei hotarari:

Art. 2. Structura si numdirul de personal al SVSU Ghimpeteni este urmitoarea:

I $efserviciv- DUMITRESCU LUCIAN ADRIAN —1;
Compartimentul de prevenire- 3:
Echipa pentru incendii — 3;

4. Echipa pentru transmisiun I-alarmare-cercetare-ciutare-blocare-salvare-3.
Art. 3. Functiile de sef serviciu si conduciitori autospeciale se incadreaza obligatoriu

b



cu personal angajat;

Art. 4, Nominalizarea personalului din cadrul serviciului voluntar pentru situafii de urgentl se
va face cu respectarea prevederilor Statutului personalulu voluntar din serviciile de
urgentd voluntare, aprobat prin HG nr., 1379/2005 cu modificirile 51 completatile
ulterioare;

ATt 3. Se aprobd organigrama SVSU Ghimpeteni,anexa la prezenta:

Art. 6. Se aproba Regulamentul de Urganizare si Functionare a SVSU Ghimpeteni,anexa la
prezenta;
Art. 7. Documentele de organizare, desfisurare si conducere a activitagii se intocmesc de catre

seful serviciului si se supun spre aprobare primarului sau inlocuitorulyj legal al
acestuia;

Art. 8. Prezenta Hotardre abrogd Hotararea Consiliului Local nr.8 din 13.07.2012 privind
reactualizarea HCL nr,26/28.10.2008 cu privire la aprobarea constituiriia
organigramei,numarului de personal si a Regulamentului de organizare si functionare
a Serviciului Voluntar Local pentry Situatii de Urgenta Ghimpeteni,

ArlY, Prezenta hotardre se comunicd Institutiei Prefectului judetului Ol primarului comunei

Ghimpeeni , Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ., Matei Basarab'*al judetului
Olt si se aduce la cunostiinta publica prin afisare la sediu] institutiei,si pe site-ul
www.ghimpeteni.ro,

conform prevederilor art.243 alin | liters i)

din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ
contrasemneaza pentru legalitate,
secretarul General al UL A, I.Ghimpeteni,
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APROBAT
H.CL.NR.

ROMANIA
PRIMARIA LOCALITATII GHIMPETEN]

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

A SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA
GHIMPETENI

Capitolul I :
DISPOZITI GENERALE

Art. 1. Prin prezentul «Regulaments sc¢ stabileste organizarea. modul de functionare,
componenta, atribugiile si dotarea serviciului voluntar pentru sttuati de urgentd conform art. 15 din
Legea nr. 481/2004 privind protectia civili, republicatd, cu modificarile ulterioare. a Hotaririi
Guvernului ar, 642/29.06.2004 pentru aprobarea Criteriilor de clasificare o unititilor administrativ-
teritoriale, institutiilor publice si operatorilor economici din punct de vedere al protectiei civile, in
functie de tipurile de riscuri specifice, a Ordinului ministrului administratiei si internelor nr. 75 din
27.06.2019 pentru aprobarea Criteriilor de performantd privind structura organizatoricd si dotarea
serviciilor voluntare i a serviciilor private pentru situatii de urgentd , Hotardrea de Guvern nr
I579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de urgentd veluntare, cu
modificarile §i completarile ulterioare si a Legii nr, 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor,
republicata,

Art. 2. (1) Serviciul Voluntar pentru Sitwatii de Urgentdi GHIMPETENL denumit in
continuare seryiciu, se constituie, potrivit legii in comuna GHIMPETENI, in subordines consiliului
local gi facdnd parte din structura organizatorich a acestuia, Acest serviciu se clasifica ca unul de
categoria: servicii tip V1,

Activitatea serviciului este coordonati de catre primar.

Sediul serviciului este dispus in cladirea Primiriei comunei GHIMPETENI,

{2) Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti GHIMPETENI este o structura specializata,
organizatd cu personal angajat si veluntar, in scopul apirrii vietii, avutului public si/sau privat in
situafii de urgenfd, asigurd interventia in sectorul de baza (teritoriul administrativ) precum si in
localitatile cu care are incheiat contract de interventie, ca urmare a situatiilor de urgenta create sau
desfagoard actiuni pentru aplicarea hotdrarilor CLSU privind limitarea urmarilor dezastrelor.
asigurarea logistica a populatiei din zonele afectate, sprijinirea forjelor de interventie profesioniste
(pompierii militari, ambulantd, ete) pe timpul interventiei acestora,

(3) Avizul de infiinfare a Serviciului Voluntar GHIMPETENI se emite de citre Inspectoratul
pentrut Situaii de Urgenta MATEI BASARAB” al Judeului Olt



Drumul judetean si cele comunale sunt accesibile.
Nu exista drumuri in lucru, blocate sau inaccesibile,
g) sursele de alimentare cu apa pentru stingerea incendiilor:

Interventie la alimentarea cu apa din surse naturale -
- rauri, paraie, lacuri, iazuri, sisteme de irigatie, etc :
I. raul Vedea :
2. lacul de acumulare Gioraoc -

- retele de hidranti ( debite, presiune ) in toate satele -
3 hidranti exteriori supraterani (2 hidranti in satul Ghimpeteni si |
hidrant in satul Ghimpetenii-Noi- 4 Bari presiune
- rezervoare de apa -1

Art. 5. Serviciul voluntar este condus de un sef, profestonist in domeniu care a absalvit
cursul de gel serviciu intr-un centru de formare autorizat sau detine brevet de pompier specialist si are
i structuri;

a) un compartiment cu specialisti pentru prevenire:
b) 2 echipe specializate ;
Strugtura serviciului voluntar este previizuta in anexa nr. 1.

Art. 6. (1) Serviciul se incadreaza cu personal angajat i cu personal voluntar, Aceesul in
serviciy este nediscriminatoriu dar personalul incadrat trebuie si corespunda cerinelor de pregitire
fizica i psihica si sa aiba aptitudiniie. abilitifile necesare in vederea indeplinirii atrtbugiilor. La
incadrarea personalului in serviciu se va ine cont de necesaru] de pregitire i atestare a acestuia pentru
specializarile prevazule in organigrama serviciului,

(2) In serviciu, functiile de sef serviciu 5i conducator atospecialaleYmecanic se incadreazi in
mod obligatoriu cu personal angajat. Personalul angajat trebuie si aibd calificarea si atestarea
necesard, conform reglementarilor in vigoare.

(3) Personalul voluntar, pe cit este posibil, va fi recrutat din rindul celor care au satisficut
serviciul militar in specialitdfi conexe sau au o calificare {atestat) in domeninl de interventic al
structurii unde va i incadrat, Pentru compartimentul de prevenire vor fi recrutati voluntari cu pregitice
in domeniile necesare prevenirii situatiilor de criza produse de tipurile de rise identificate pe teritoriul
adminstrativ (instalaii, constructii , medical, veterinar, chimic. ete.), daci se poate.

(4) Pentru posturile ocupate de ciitre voluntari se vor recruta un numar de persgane mai mare
decit cel previizut in organigrami. Cei nedancadrati vor constitui rezerva de personal. Accesul
veluntarilor in serviciu se face in baza unei opfiuni prapril, scrise, aprobatid de primar si dupi
semnarea contractului de voluntariat

(5) La incadrare, anual si de cite ori este nevoie, personalul serviciului voluntar este supus
controlului medical §i psihologic in conditiile legii,

Art. 7. Compartimentul/specialistii pentru prevenire are/au ca principald atribujie prevenirea
riseurilor producerii unor situatii de urgentd, prin activitafi de indrumare si control.

Numirul specialistilor (personalului compartimentului) pentru activitatea de prevenire se stabileste
in funcpie de numarul de locuitori si de tipurile de rise din sectorul de competen(d, astfel -

* Specialisti prevenirea incendiilor :

»  sef compartiment;

T



stabilirea de restricfii ori interzicerea wilizirii focului deschis si efectuarii unor
luerdri cu pericol de incendiu in locuri cu substante inflamabile, pentru a preveni
producerea de incendii, explozii, ete:

asigurd supravegherea cu personal si mijloace tehnice de specialitate adecvate
pericolului de incendiu a locurilor in care se executi diverse lueriri cu arad ridicat
de periculozitate;

sprijind conducdtorii institugiilor subordonate primiriei pentru realizarea activitagii
de prevenire;

sprijind pe conducitorii locurilor de munea la arganizarea interventiel in situatii
de urgenti;

actioneazd prin mijloace legale pentru inlaturarea imediatd a oricirui pericol,
constatat pe timpul controlului de prevenire sau adus la cunostingd de alte
persoane:

informeazd primiria, personalul inspectiei de prevenire din cadrul Inspectoratului
pentru Situatii de Urgentd Judetean Olt asupra incalearilor deosebite de la normele
de prevenire 5i starea de pericol ficind propuneri menite s inlture pericolul;

» Execuld actiuni de intervenfic pentru stingerea incendiilor, ciutare - salvarea,

acordares  primului - ajutor, limitarea efectelor uner situatii de urgenta, protectia
persoanelor §ia bunurilor materiale si a mediului, evacuare, reabilitare,ete. !

&

2]

Q

intoemeste documentele operative de interventie;

planifica, organizeaza si execwtd instruirea voluntarilor asupra modului e
interventie in diferite situatii;

asigurl mentinerea in stare de functionare a mijloacelor de interventie, avertizare,
anuntare 51 semnalizare a incendiilor, a instalatiilor de stingere, a surselor de
alimentare cu apl si a cailor de acces si de interventie din cadrul localitagii;
asigura fortele i mijloacele de interventie in caz de incendiu sau alte situagii prin
luarea tuturor masurilor de protectic pind la inldturarea starii de pericol;

7 Acordd ajutor persoanelor sinistral sau a caror viatd este pusd in pericol in caz de

explozii, inundatii, alunecari de terén, accidente si in caz de dezastre pe teritoriul

localitatii;

]

Q

o

participi la actiuni de alimentare cu api in caz de deteriorare a refelei si a surselor
de alimentare cu api;

evacuarea apei din subsoluri, canale tehnologice si alte locuri inundate,
mentine in stare de funcfionare mijloacele tehnice de refulare si absorbiic a apei.

organizeazi §i pune in funcfiune, prin forjele proprii sau impreund cu alte
structuri, locaii speciale cu dotarile necesare asigurarii conditiilor minime de
supravetuire a populatiei ;

» Participi la efectuarca de deblociri i inliturarea daramaturilor provocate  de

dezastre:

[}

in acest scop trebuie si cunoasea planurile cladirilor si ale instalatiilor tehnologice
din cadrul localitifii. De asemenea vor 17 insusite cunogtiniele minime necesare
despre instalatiile de alimentare cu energie electrica, gaze, apa si canalizare;



* execuld acliuni de interventic pentru limitarea si inlaturarea Situatiilor de Urgenta cu
utilaje mobile sau mijloace de interventie din dotare.

* execula recunocastert pe raza unitutii administrativ — teritoriale cu accent pe sursele de
alimentare cu apa, posibilitatea accesului de interventie,

* verifica existenta planului de interventii fa obiective si institutiile de pe raza localitatij
precum si conditiile ca acestea sa fie operajionale in orice moment:

¢ acorda ajutor persvanelor a caror viata este pusa in pericol in caz de incendiu,
explozii, inundatii, alunecari de teren, accidente precum si in caz de dezastre:

* evacueaza amimalele si bunurile materiale aflate in pericol;

* sprijind interventia formaliunilor profesioniste in actiunile acesteia de lichidare
starilor de pericol:

* participa alituri de formatiunile profesioniste la inlaturarea efectelor negative ale
dezastrelor,

Art. 12. Atributiunile specifice echipelor specializate

~ Echipa de incendii:
I, Executii actiuni de interventic pentru stingerea incendiilor impreund cu
pompterii profesionisti;

+

Localizarea incendiului;
3. Lichidarea consecintelor incendiului:
4. Asigura protectia persoanelar si a bunurilor materiale:
5. Acordarea primului ajutor,
#  Echipa de avertizare- alarmare- ciutare-deblocare-salvare-evacuare aclioneazi pentru;

o transmiterea mesajelor de protectic civila citre populatie privind iminenta producerii
unor situatii de urgenid pe teritoriul localitatii, folosind sirena electrica sau alte
mijloace avute la dispozifie;

@ in locurile de distrugere datoritd cutremurelor de pamint determing $i comunica

urmatoarele:

* locul si numardl constructiilor avariate, gradul de avariere s1 umdarul
proximativ al mortilor, fnitilor si sinistratilor;

* localizarea persoanelor surprinse sub dardmaturi sau la indlfime:;

*  gradul de blocare i avariere a cailor de acces si variantele de ocolire:

* locul §i marimea principalelor avarii la retelele de utilitate publici;

* locul, marimea si tendinga de propagare a incendiilor;

*  existenfa pericolului de aparitie a unui dezastru complementar post-cutremur,
o din zona afectatd de aluneciri de teren determing i comunica urmatoarele:

* suprafaja, directia si viteza de propagare a alunecirilor de teren:



# Toate echipele vor executa pe linga activitdfile specificate mai sus, in functie de situafia
concretd din localitate, alte activitiyi functie de natura evenimentelor constatate si de dinamica
in timp a acestora,

Art. 13. Atributiile atelierului

Atelierul de reparatii si intrefinere este compartimentul tehnic destinat intretinerii $i executarii
lucrarilor de reparatii curente la mijloacele tehnice din dotare. In cazul imposibilitagii infiingarii
atelierului de reparatii §i intrefinere aceste operatiuni se for face cu ateliere autorizate pe bazi de
contract.,

Capitolul 11 :
ATRIBUTHLE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR
Art. 14, Atributiile sefului serviciului voluntar

Seful serviciului voluntar este direct subordonat primarului comunel, presedinte al comisie|
locale pentru situatii de urgenta. iar pe linia specializarii — Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta
«Matei Basarab” al Judetului O, este sel al int regului personal din serviciului voluntar,

Réspunde de organizarea si desfisurarea tuturor activitatilor de prevenire si interventie in
situafii de urgentd, potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in vigoare. FI
conduce activitdfile cu privire la: asiguraren capacitifii operative §i de interventie, pregatire,
planificare si desfasurarea activitifilor conform planului de pregiitire i interventie anual al serviciului
vorluntar,

El are urmatoarele atribugii-

# organizeazd §i conduce actiunile echipelor specializate a voluntarilor in caz de incendiu,

avarii, calamitayi naturale, inundaii, explozii 51 alte situafii de urgenta;

# planifica i conduce activititile de intoemire, aprobare, actualizare, pastrare §i de aplicare
a documentelor operative;

# asigurd, verificd §i mentine in mod permanent, in stare de functionare punctele de
comanda (locurilor de conducere) in situatii de urgenta civila $1 88 le doteze cu materiale si
documente necesare, potrivit ordinelor in vigoare:

» asigurd masurile organizatorice, materialele §t documentele necesare privind instiinjarea si
aducerea personalului serviciului voluntar la sediul acestuia, in mod oportun, in cazul
producerii unor urgente civile sau la ordin;

L

conduce lunar, procesul de pregitire al voluntarilor pentru ridicarea capacitifii de
interventie, potrivit documentelor intoemite in acest scop;

# asigura studierea §i cunoasterea de citre personalul serviciului voluntar a particularitiilor
localitatii si clasificarii din punct de vedere al protectiei civile precum $i principalele
caracteristici ale factorilor de rise care ar influenta urmarile situatiilor de urgentit din zona
de competenta;

v

urmireste asigurarea bazei materiale a  serviciului  voluntar prin - compartimentul
administrativ din cadrul primiriei pe baza propunerilor instructiunilor de dotare:

F intocmeste situagia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalagiile din localitate care pot i
folasite in situatii de urgenta pe care o actualizeaza permanent;

Y

asigurd incadrarea serviciului de interventie cu personal de specialitale;



Art. 15, Atributiile sefului de com partiment/specialistului de prevenire pe timpul efectuarii
activitatii de indrumare si control:

Y

o

v

v

-

-

Y

Ar

actioneazi cu fermitate pentro inliturarea imediata a starilor de pericol pe care e constata si
urmaregte rezolvarea lor operativa;

stabileste restrietii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor luerdri cu pericol daci nu se
respecti prevederile normelor de prevenire §i regulile de executare a lucririlor cu risc;

verifica dotarea si starea tehnica a mijloacelor P.S.1, de prima interventie in caz de incendiu,
sursele de alimentare cu apa (rezervoarele de api de incendiu si hidranti exteriori de incendiu)
de la agentii economici si cele apartinind localitatii;

verilicd organizarea misurile de prevenire la locurile de munca (la agentil ecomomiciy;
controleazii locurile de munca unde se executd lucriri cu rise de incendiug;

sprijind conducerile agenfilor economici in realizarea proteciiei §i instruirea personalului
muneitor,

informeazi conducerile agentilor economiei, seful serviciului voluntar, conducerea consiliului
local imediat dupa ce a constatat nereguli grave, sau stiri de pericol de incendiu, explozii sau

accidente tehnologiee;

actioneaza prin mijloace legale pentru inlaturarea imediata a stirilor de pericol de incendiu;
urmaregte modul cum se respectd regulile privind interzicerea fumatului i focului deschis in
locurile stabilite:

verificd mentinerea liberd §i in stare de utilizare a cailor de acces pentru interventie si de
evacuare in caz de incendiu in cadrul localitatii si la agentii economici:

urmdreste punerea in intervenfie $i in stare de functionare a instalatiilor si mijloacelor P.S.1
defecte;

in caz de incendiu sau de producere a unor dezastre, alarmeanzi serviciul voluntar si participa
la stingerea incendiului sau inldturarea urmarilor dezastrelor:

consemneaza in registrul de insemnari toate constatarile ficute si le aduce Ja cunogtinga sefului
serviciului voluntar,

si cuncased normele specifice si masurile generale ce trebuiese respectate pe timpul exceutirii
contredului;

in cazul abseniei sefului de serviciu( concediu, boal. lipsd din localitate ete) preia si
atribufiunile acestuia.

t._16. Atributiile sefului echipei specializate de incendii:

-
e

e

se subordoneard sefului serviciului voluntar pentru situagii de urgenta

raspunde de indeplinirea atributiilor legale ce revin formatiei de instruires acesteia 51
ridicarea continua a capacitatii ei de actiune, de mentinerea unei discipline ferme in randul
voluntarilor

organizeazd si conduce nemijloeit instruirea de specialitate a formatiei, intocmind in acest scop
programul lunar, §i urmareste executarea lui intocmai, de intreg personalului formatiei si
echipelor, executa instruirea metodica a sefilor de echipe.

participd la convocarile de instruire, consfituici si schimburi de experienta organizate de 1SUJ.

organizeaz activilalea pentru prevenirea dezastrelor pe care o desfisoard formatia de interventie;

11
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“."

sd execute conform planificirii instruirea personalului din subordine 51 si (ind la &
prezenia la pregatire;

respectd gi impune respectarca programelor si regulamentelor de organizare i functionare
a serviciului;

asigurd predarea — primirea tehnicii de interventie la schimbul urmator in stare de
functionare, dupd regulamentul stabilit:

ia misuri de protectia muncii pe timpul sedingelor de pregatire, exercitiilor, aplicatiilor 5i
interventiilor;

s comunice sefului serviciului voluntar ori de cite ori absenteaza pe o duratd mai mare de
24 ore,

Art. 18. Atributiile conducitorului , mecanicului de utilaj (motopompa):

Se subordoneazi sefului serviciului voluntar si sefului echipajului/grupei de imterventie si are
urmitoarele atributii;

-

-

v

‘:

-

raspunde de menjinerea in stare de funciionare s utilajelor si instalatiilor de interventie pe
care le deserveste;

executd toate lueririle de asistenta tehnicd si reparatii planificate:

verificd la preluarea serviciului starea de funclionare a tehnicii de luptd din dotare,
accesoril, inventarul si rezerva cu carburant;

asigurd predarea utilajelor §i inventarul corespunzitor la schimbul urmitor (stare de
functionare);

acfioneazi operativ in caz de incendiu si alte evenimente deosebite;
participd la salvarea persoanelor si evacuares bunurilor materiale;
executd programul individual de pregiitire profesionala:

alarmeaza in caz de incendiu serviciul voluntar, pompierii militari, alte forte cu care se
caopereazd, seful servicinlui voluntar;

remediazi pe loc toate defectiunile posibile la utilajele si instalatii PS5, far cind nu le
poate remedia vor fi aduse la cunogtind primarului prin seful serviciului voluntar sau seful
de echipd/grupa;

fine gi intocmeste evidenta zilnica a rodajului la autospeciala, motopompd sau celelalte
utilaje;

supravegheaza respectares normelor P81 la locurile de munca cu pericol de incendiu.

respecta programul §i regulamentul de functionare  si organizare a serviciului voluntar,
reguli de disciplina muncii;

isi insugeste modul de funcjionare, intrefinere si reparalil la tehnica de luptd, instalatii,
utilaje §i mijloace de interventie;

executa sarcinile stabilite de seful serviciului voluntar sau seful de echipd/grupa,

hu péarisegte locol de muncd pand nu a asigurat predarea serviciului si a inventarului, la
schimbul urmator;

conduce interventia in lipsa yefului de grupi §i ia masuri operative pentru eliminarea stirii
de pericol;

participa la testele pentru verificarea cunostinjelor si atestarea pe post.

Art. 19, Atributiile membrilor echipelor specializate :

13



Art. 21, Inspectoratul pentru Situafii de Urgentii , Matei Basarab™ al Judetulul Ot va urmari in
permanenti mentinerea capacitifii de conducere a comitetului local si interventie serviciulul voluntar,
va efectua antrenamente de instiinjare si alarmare a localitatin 5i agentilor economici, antrenamente si
exercifii de verificare a capacitatii de interventic a localitatii st agentilor economici, antrenamente de
protectie civila cu institutiile de control a radioactivitatii medivlui, meteo 51 medicale, exercitii de
alarmare publica, exercitii eu definitorii de surse poteniiidle de rise , va urmdrii completarea sistemelor
de ingtiingare gi alarmare cu aparaturd modernd. la toate nivelele de arganizare.

Art. 22.  Consiliul local al comunei GHIMPETENI aprobi incheieres de contracte sau
conventii de interventie cu consiliile locale care nu isi pot constitui servieii voluntare proprii dotate cu
autospeciale de interventie, cu consiliile locale limitrofe ale ciror servicii voluntare au dotares
carespunzitoare,

Capitolul V :
GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 23, Asigurarea cu materiale, aparaturi, tehnici si carburanti se face prin Consiliul lacal
al comunei GHIMPETENI  pe baza prevederilor Ordinului ministrului administratiei si internelor nr.
75 din 27.06.2019 pentru aprabarea Criteriilor de performanta privind structura organizatorica si
dotarea serviciilor voluntare pentru situagii de urgentd., Dotarea echipelor specializate cu mijloace
inifiale — aparaturd, echipament si alte materiale specifice se face conform normelor de inzestrare si
dotare mentionate in prezentul Ordin MAT in functie de mijloacele binegti ale Consiliului Local
GHIMPETENI.

Art. 24. Tehnica gi mijloacele pentru interventie se asigura de ciitre Consiliul local. anual, prin
planul de buget, precum si prin donafii, sponsorizari interne sau internationale.

Art. 25. Consiliul local GHIMPETENI raspunde de asigurarea tehnico-materiala a serviciului
voluntar, verificd evidenta contabili acesteia: rispunde de modul de depozitare si folosire, contraleazi
periodic starea de operativitate si stabileste inlocuirea sau completarea sa prin personalul propriu de
specialitate.

Art, 26. Asigurarea logisticd a serviciului voluntar cuprinde logistica interventiei si logistica
serviciulul constituindu-se din ansamblul masurilor si a activ ititilor de asigurare cu tot ce este necesar
pentru desfisurarea wiuror activitagilor.

Logistica serviciului cuprinde aprovizionarea cu tehnicd, bunurt materiale de interventie,
asigurarea starii tehnice i de intretinere, asiguraren financiard,

(1) Logistica actiunilor de interventie cuprinde ansamblul masurilor $1 activitatilor pentru
asigurarea desfasuririi continue a actiunilor de intervenie si cuprinde: asigurarea cu tehnicd i
echipamente de interventie, asigurarea cu carburani lubrifianyi, asigurarea cazarii si hranirii
personalulul, asigurarea cu echipament in funclie de anotimp §i starea veemii precum si cu echipament
de protectie adecvatl interventiei, asigurarea transportului pentru aprovizionare, asigurarea medicala si
pentru aceidente a personalului formatiei.

{2) Logistica actiunilor de interventic se planifici de seful serviciului voluntar pe baza
stocurilor de materiale existente in depozit §i a normelor de consum prevazute de normative $i se
aproba de primarul comunei.

(3) Cazarea, hriniren i odihna pentru perioadele mai mari de interventie se planifica de catre
seful serviciului si se asigura fie prin eforturi proprii ale beneficiarului interventiei, fie prin
intermediul altor forte care intervin, cu decontarea ulterioard a cheltuielilor,

(4) Asigurarea medicald a personalului formatiei se asigura de citre consiliul local.
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care va sus{ine un examen (teoretic, practic §i de rezisten{d flizici) pentru admiterea in cadrul rezerved
de personal ;

Art. 33, Testarea cunostintelor personalului se va face la starsitul fecirui an, cu 5 - 10 zile
inaintea desfisurdrii analizei — bilan| privind activitatea serviciului in anul respectiv . Seful serviciului
v-a i testat de cltre personalul Inspectoratului Pentru Situatii De U rgentd ,Matei Basarab™ Al
Judetului Ot cu ocazia convoearilor si instructajelor periodice,

Art. 34. Personalul serviciului volumar participa, cu aprobarea primarului, la cursurile de
calificare 5i atestare, aplicafiile §i exercitiile organizate de catre structurile profesioniste pentru situatii
de urgenta (judetene sau najionale).

Art. 35. Personalul formaiunilor specializate va participa la toate concursurile profesionale
organizate de citre structurile profesioniste pentru situalii de urgentd (judetene san nalionale),
planificate prin ordinul prefectului, la inceputul anului. Fendurile necesare  planificate si asigurate din
bugetul serviciului

Capitolul VII:
DISPOZITII FINALE

Art. 36. Personalul recrutat in serviciu, dupd perioada de debut, va semna un contracl de
voluntariat, pe durati determinata de minim | an de zile, in baza Legii Voluntariatului nr HG
nr 15792005, Acest contract poate 11 suspendat, pe o pericada limitata de timp, in baza acordului
ambelor parti ;

Art. 37. Pentru activitatea desfasurata §i in mod deosebit pentru fapte de curaj, sacrificiu sau
eroism, personalul serviciului voluntar, la propunerea sefului serviciului poate fi recompensat cu
diplome, distinetii sau sume de bani provenite din fonduri special constituite, din donalii sau
sponsorizart aprobate de Consiliul Local,

Art, 38, Modificarea programului serviciului voluntar se face de ciitre conducerea consiliului
local §1 seful serviciului voluntar Tn cazuri deosebite (incendii, explozii, dezastre), executarea de
programe de pregitire i participarea la concursuri profesionale, cazuri de boald si lipsa de personal
necesar incadririi serviciului

Art. 39, Serviciul voluntar constituit in localitatea GHIMPETENI va functiona dupd acest
regulament asiguriind o eficienta sporitd activitagii de prevenire i interventie in situatii de urgenta de
pe teritoriul comunei.

Art. 40. Anexcle | - 2 fuc parte din prezentul regulament de organizare si functionare a
serviciulul voluntar al localitatii GHIMPETENL

Art. 41. La data intrdrii in vigoare a prezentului Regulament de organizare si lunctionare
orice dispozilie contrard i5i inceteazd aplicabilitatea.

Art. 42, Prezentul regulament va 11 completat periodic cu precizari specifice noilor modificari
legistative.

Art. 43. Modilicarile regulamentului vor £ aprobate prin sedinja Consiliului Local si aduse la
cunostinga membrilor serviciulut voluntar in cel mai scurt timp.

APROBAT
H.C.L.nr./
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