anexa nr.1 la Proiectul de Hotarare al Consiliului Local Ghimpeteni nr. o% /g‘gf i 22019
SALARII DE BAZA-FUNCTII PUBLICE S| CONTRACTUALE AFERENTE FAMILIEI OCUPATIONALE

L. ADMINISTRATIE"pentru aparatul de specialitate al Primarului

FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA

NR.CRT [FUNCTIA COEF INDEMNIZATIE
1|PRIMAR 4,00 8320
2|VICEPRIMAR 3,00 6240
A) Functii publice de conducere
nivel
nr.crt functia studii |coeficient |SALARIU DE BAZA
Secretar al unitatii
1|administrativ-teritoriale S 2,83 5886
Director ,sef
2|compartiment,director executiv |S 2,78 5782
3|Sef serviciu S 2,73 5678
4|Sef birou S 2,63 5470
NOTA:SALARIILE DE BAZA PREVAZUTE CUPRIND SPORUL DE VECHIME IN
MUNCA LA NIVEL MAXIM
B) Functii publice de executie
T il SALARIU
DE BAZA
COEFICIENT AFERENT
grad AFERENT GRADATIE
nr.crt functia studii |profesional |GRADATIEI 0 10
1. AUDITOR S SUPERIOR 2,08 4326
PRINCIPAL 2,07 4306
ASISTENT 2,06 4285
DEBUTANT 2,05 4264
CONSILIER,CONSILIER
2. JURIDIC,EXPERT,INSPECTOR S SUPERIOR 2,05 4264
PRINCIPAL 2,04 4243
ASISTENT 2,03 4222
DEBUTANT 2,02 4202
3. REFERENT DE SPECIALITATE SSD SUPERIOR 2,00 4160
PRINCIPAL 1,38 3910
ASISTENT 1,86 3869
DEBUTANT 1,84 3827
4, REFERENT M SUPERIOR 1,83 3806
PRINCIPAL 1,82 3786
ASISTENT 1,81 3765
DEBUTANT 1,80 3744

1.SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL




A) FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE

nivel
nr.crt functia studii  |coeficient
1|ADMINISTRATOR PUBLIC S 2,83 5377
2|SEF SERVICIU S 2,53 4807
3|SEF BIROU S 2,43 4617
NOTA:SALARIILE DE BAZA PREVAZUTE CUPRIND SPORUL DE VECHIME IN
MUNCA LA NIVEL MAXIM
B) FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
SALARIU
DE BAZA
COEFICIENT AFERENT
nivelul |GRADUL/TR |AFERENT GRADATIE
nr.crt functia studiilor |[EAPTA GRADATIEI 0 10
1|AUDITOR S 1A 1,69 3515
1 1,60 3328
1] 1,58 3286
consilier,expert,inspector de
specialitate,revizor,contabil
.arhitect,referent de
2|specialitate ,inspector casier S 1A 1,62 3370
| 1,60 3328
Tl 1,58 3286
DEBUTANT 1,54 3203
3|CONSILIER JURIDIC S 1A 1,62 3370
1 1,60 3328
1] 1,58 3286
DEBUTANT 1,54 3203
TEHNICIAN-
ECONOMIST,CONDUCTOR
ARHITECT,INSPECTOR,REFEREN
4 T,SUBINGtINER,ARHIVIST SSD 1A 1,62 3370
1 1,60 3328
T 1,58 3286
DEBUTANT 1,54 3203
REFERENT,INSPECTOR,ARHIVAR i
5|,REFERENT CASIER M 1A 1,58 3286
1 1,56] 3245
1] 1,50 3120
DEBUTANT 1,46 3037
6/|SECRETAR M/G 1,50 3120
M/G DEBUTANT 1,38 2870
7|ADMINISTRATOR M | 1,28 2662
] 1,26 2621
8|SEF DEPOZIT M 1 1,38 2870
Il 1,30 2704
9|CASIER MAGAZINER M/G 1,38 2870

3



DEBUTANT 1,26 2621
10/SEF FORMATIE PAZA/POMPIERI |M/G 1,45 3016
PORTAR,PAZNIC,POMPIER,GUA
RD,MANIPULATOR
11(BUNURI,CURIER M/G 1,45 3016
12[SOFER M/G I 1,46 3037
I 1,45 3016
13|MUNCITOR CALIFICAT M/G i 1,10 2288
I 1,09 2267
I 1,08 2246
v 1,07 2226
14|MUNCITOR NECALIFICAT M/G I 1,01 2101
I 1,00 2080

nota:-nivelul maxim al grilei de salarizare pentru functiile publice si contractuale
il reprezinta indemnizatia viceprimarului stabilita conform legii nr.153/2017,anexa IX-respectiv

coeficient 3*2080=6240 lei;nivelul minim al grilei de salarizare il reprezinta

salariul minim garantat in plata-respectiv 2080 lei.

In cazul functiilor de executie,valorile sunt stabilite pentru gradatia 0.

Pentru restul gradatiilor ,coeficientii si salariile de baza se stabilesc prin aplicarea cotelor procentuale

prevazute de lege.

Initiator proiect,

Anghel Fllihail

Din Legea 215/2001 privind administratia
Publica locald,avizez favorabil ,
Secretar comuna,
Bilan Maria
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: .
anexa nr.2 la Proiectul de Hotarare a Consiliului Local Ghimpeteni nr. a-% / -"M ] L2019
SALARII DE BAZA-FUNCTII PUBLICE Sl CONTRACTUALE AFERENTE FAMILIE] OCUPATIONALE

LADMINISTRATIE "pentru serviciile publice subordonate consiliului local

I.SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI

A) Functii publice de conducere
nivel SALARIU DE
nr.crt functia studii coeficient |BAZA
3|Sef serviciu S 1,65 3432,00
4|Sef birou S 1,60 3328,00

NOTA:SALARIILE DE BAZA PREVAZUTE CUPRIND SPORUL DE VECHIME IN

MUNCA LA NIVEL MAXIM

B) Functii publice de executie
COEFICIENT [SALARIU
AFERENT DE BAZA-
grad GRADATIEI |GRADATI
nr.crt functia studii profesional |0 AO
CONSILIER,CONSILIER
1|JURIDIC,EXPERT,INSPECTOR S SUPERIOR 1,56 2964,00
PRINCIPAL 1,55/ 2945,00
ASISTENT 1,54 2926,00
DEBUTANT 1,53| 2907,00
2|REFERENT DE SPECIALITATE SSD SUPERIOR 1,52| 2888,00
PRINCIPAL 1,51 2869,00
ASISTENT 1,50, 2850,00
DEBUTANT 1,49 2831,00
3|REFERENT M SUPERIOR 1,48 2812,00
PRINCIPAL 1,47| 2793,00
ASISTENT 1,46 2774,00
DEBUTANT 1,45| 2755,00
II.SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL
A) FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE
nivel
nr.crt functia studii coeficient
1|SEF SERVICIU S 1,65 3135,00
2|SEF BIROU S 1,60 3040,00
NOTA:SALARIILE DE BAZA PREVAZUTE CUPRIND SPORUL DE VECHIME IN
MUNCA LA NIVEL MAXIM
B) FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
SALARIU
COEFICIENT |DE BAZA
AFERENT AFERENT
nivelul GRADUL/TR |GRADATIE! |GRADATIE
nr.crt functia studiilor |EAPTA 0 10
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1|AUDITOR S 1A 1,59 3307
1 1,58 3286
1] 1,57 3266
consilier,expert,inspector de
specialitate,revizor,contabil
arhitect,referent de
2|specialitate ,inspector casier S 1A 1,56 3245
[ 1,55 3224
n 1,54 3203
DEBUTANT 1,53 3182
3|CONSILIER JURIDIC S 1A 1,54 3203
1 1,53 3182
1] 1,52 3162
DEBUTANT 1,51 3141
TEHNICIAN-
ECONOMIST,CONDUCTOR
ARHITECT,INSPECTOR,REFEREN
4|T,SUBINGINER,ARHIVIST SSD 1A 1,48 3078
i 1 1,47 3058
1] 1,46 3037
DEBUTANT 1,45 3016
REFERENT,INSPECTOR,ARHIVAR
5|,REFERENT CASIER M 1A 1,46 3037
B 1 145 3016
1] 1,44 2995
DEBUTANT 1,43 2974
B|SECRETAR VG 1,42 2957
M/G DEBUTANT 1,41 2933
7|ADMINISTRATOR M I 1,28 2662
] 1,26 2621
8|SEF DEPOZIT M | 1,25 2600
Il 1,24 2579
9|CASIER MAGAZINER M/G 1,23 2558
DEBUTANT 1,22 2538
10|SEF FORMATIE PAZA/POMPIERI |M/G 1,20 2496
PORTAR,PAZNIC,POMPIER,GUA
RD,MANIPULATOR
11|BUNURI,CURIER M/G 1,19 2475
12(SOFER M/G I 1,18 2454
1l 1,17 2434
13|MUNCITOR CALIFICAT M/G | 1,10 2288
1l 1,09 2267




i 1,08 2246
v 1,07 2226
14|MUNCITOR NECALIFICAT M/G | 1,01 2101
I 1,000 2080

nota:-nivelul maxim al grilei de salarizare pentru functiile publice si contractuale
il reprezinta indemnizatia viceprimarului stabilita conform legii nr.153/2017,anexa IX-respectiv
coeficient 3*2080=6240 lei;nivelul minim al grilei de salarizare il reprezinta

salariul minim garantat in plata-respectiv 2080 lei.

In cazul functiilor de executie,valorile sunt stabilite pentru gradatia 0.
Pentru restul gradatiilor ,coeficientii si salariile de baza se stabilesc prin aplicarea cotelor procentuale

prevazute de lege.
Initiator proiect
Anghel Mihail

Secretar comuni,
Béilan Maria

Din Legea 215/2001 privind administratia
Publica locald,avizez favorabil ,
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